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Oggetto: Decreto di Graduatoria definitiva per il profilo di Docenti Esperti per la realizzazione dei corsi del
progetto PIANO ESTATE 2026/2027 Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A
- Awviso Prot. n. 112894 dell’11 maggio 2026, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito
delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 79 dell' 11 maggio 2026. CUP: D84D26003340007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-1464- Estate delle competenze: Crescere, Partecipare, Innovare

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;
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VISTO I'accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPAQO01, conforme all’articolo 10, paragrafo
6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPAQ01 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA Ila decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPRO01;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° 79 dell' 11 maggio 2026: Piano per la definizione di percorsi e iniziative
di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire I'aggregazione, l'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a
valere sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO I'avviso Prot. n. 112894 dell’11 maggio 2026, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno 2026-27,
Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTA la delibera n. 29 del Collegio docenti del 28 maggio 2026 in merito a tale progetto;

VISTA la delibera n. 16 del Commissario Straordinario del 29 maggio 2026 in merito a tale progetto;

VISTA l'autorizzazione prot. N. 152990 del 16/06/2026;

VISTA I'assunzione a bilancio del progetto con prot. n. 3254/U del 22/06/2026;

VISTO il decreto di avvio delle procedure selettive prot. 3621/U del 02/07/2026;

VISTO l'avviso di selezione del personale prot. n. 3660/U del 09/07/2026;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di “ESPERTI”, per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto;

VISTO il verbale della Commissione di valutazione prot. 3762/U del 30/07/2026;

VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata con prot. n. 3764/U del 30/07/2026;

CONSIDERATO che entro i termini previsti non sono pervenuti reclami

DECRETA

la seguente graduatoria definitiva:



COESIONE
ITALIA 21-27

SCUOLAE I
COMPETENZE 4

Ministero dell’'lstruzione
e del Merito

" MIM

Cofinanziato
UL dall'Unione europea

Titolo del modulo Sede Cognome e Nome Punteggio
attribuito
Cittadini Attivi CTP Benevento “Torre” 1) Bozzella Carmine 80
2) Coppola Baena Tamara 67
Giuseppina
Radici e Futuro Airola IPM Clemente Cinzia Loredana 63
Percorsi di Cultura e CC Benevento Marucci Clementina 59
Crescita
Conoscere il Territorio, CTP S@mnium Campanelli Luciano 43
Costruire Comunita
Italiano per Comunicare CTP Airola Raucci Angelo 48
Italiano per Vivere CTP Benevento 1) Coppola Baena Tamara 67
“Lucarelli” Giuseppina
2) Grasso Fiorella 56
English for Everyday Life CTP Benevento De Florio Ornella 57
“Lucarelli”
Digitale Consapevole CTP Pietrelcina Parente Aldo 71
Competenze Digitali peril | CTP Colle Sannita Raieta Katia 63
Futuro

La Scuola provvedera ad informare il personale collocato in posizione utile, in relazione alle esigenze
organizzative dei corsi, e procedera all’assegnazione degli incarichi ed alla stipula dei contratti in base alle

esigenze definite.

Si ricorda che I'inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Paola Guarino
Documento firmato digitalmente ai sensi
del CAD e normativa connessa.




