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Al prof. Sabato Mauro 
Al DSGA 
Agli Atti 
All’Albo 

Al Sito web 

 
Oggetto: Incarico di docente tutor per lo svolgimento della prestazione di formazione nell’ambito del 
PIANO ESTATE 2025/2026 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 
– Azione A4.A –Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 
81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle risorse 
stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96. CUP: D44D25001930007 
CNP: ESO4.6.A4.A- Officina estiva: Progetta, Costruisci, Impara 

 
TRA 

 
L'Istituto CPIA Provincia di Benevento “Piero Angela”, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico 
Paola Guarino, nata a Napoli il 2/04/1964 Codice fiscale GRNPLA64D42F839Y, e domiciliato per la sua carica 
presso l'Istituto CPIA PROVINCIA DI BENEVENTO sito alla P.zza Gramazio n. 2/3 in Benevento – Cod. Fisc: 
92071800624 

E 

 
Il prof. Sabato Mauro, nato a Benevento il 10/07/1989 e residente in Benevento (BN) alla Via San 
Massimiliano Kolbe, n. 6 - codice fiscale SBTMRA89L10A783J. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
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dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
VISTO l’accordo di partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 
6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana; 
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di 
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere 
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto 
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024; 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di 
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 
di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di 
cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 
2021; 
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 
VISTO l’avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 



 

 
 
 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus; 
VISTO l’avviso Prot. n° AOOGABMI 120091 DEL 09.07.2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus 
VISTA la delibera n. 34 del Collegio docenti del 23 giugno 2025 in merito a tale progetto; 
VISTA la delibera n. 19 del Commissario Straordinario del 27 giugno 2025 in merito a tale progetto; 
VISTA l’assunzione a bilancio del progetto con prot. n. 3685/U del 18/07/2025; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 
VISTO il decreto di avvio delle procedure selettive prot. 2409/U del 15/05/2026; 
VISTO l’avviso di selezione del personale prot. 2488/U del 21/05/2026; 
VISTA la necessità di individuare docenti in qualità di “TUTOR”, per la corretta esecuzione del progetto in 
oggetto; 
VISTO il verbale della Commissione di valutazione prot. 2632 del 29/05/2026; 
VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata con prot. n. 2634/U del 29/05/2026; 
VISTO il decreto della graduatoria definitiva pubblicata con prot. n. 2728/U del 04/06/2026; 
CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato possiede i 
necessari requisiti professionali e di esperienza per l’affidamento dell’incarico relativo al progetto in 
questione, documentati da curriculum vitae allegato 

 
INCARICA 

 
Il prof. Sabato Mauro, nato a Benevento il 10/07/1989 e residente in Benevento (BN) alla Via San 
Massimiliano Kolbe, n. 6 - codice fiscale SBTMRA89L10A783J in servizio presso questo Istituto in qualità di 
docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di Docente Tutor per PROGETTO PIANO ESTATE 
2025/26 in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nel seguente Modulo: 

 

 
Titolo modulo e Sede Ore Importo orario lordo stato Importo totale lordo 
Connessi al futuro 
Benevento “Lucarelli” 

30 € 30 € 900,00 

 
Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile 
dell‘ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata. 



 

 
 
 

Il docente, si impegna, ai fini di cui all'art. 1, a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il 
conseguimento degli obiettivi stabiliti. 
Nell’ambito di tale incarico la S.V. dovrà facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare con 
gli esperti nella conduzione delle attività. In particolare, inoltre il tutor: 

1. predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi 
2. cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 
3. segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del 

previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere; 
4. cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti 
5. in itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo; 
6. partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano 
7. inserisce i dati relativi alla gestione del percorso 
8. registra le anagrafiche 
9. inserisce la programmazione giornaliera delle attività 
10. concorda l’orario con gli esperti 
11. provvede alla gestione della classe 
12. descrive e documenta i prodotti dell’intervento 
13. Redigere relazione finale e timesheet 

 
Il presente incarico ha validità dalla data di sottoscrizione e fino alla conclusione del Progetto fissata al 
31/12/2026. 

 
Per l’attuazione del progetto specificato in premessa, L’ISTITUTO corrisponderà al docente la somma 
complessiva di € 900,00 lordo Stato (euro novecento/00) per le attività effettivamente svolte oltre l’orario 
di servizio e debitamente documentate con firma. L’importo orario è onnicomprensivo di tutte le spese. 
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’ISTITUTO dei 
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. 

 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per 
assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Paola GUARINO 
Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del CAD e normativa connessa. 

 

Firma per accettazione 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Paola Guarino
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